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. BASSABRESCIANACENTRALE Partita IVA e Codice Fiscale 02987870983

AMBITO 9 BASSA BRESCIANA CENTRALE
AZIENDA TERRITORIALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679
RIVOLTA Al DIPENDENTI E COLLABORATORI

Il Regolamento Europeo sulla Privacy (Reg UE n. 679/2016, di seguito GDPR) prescrive
a favore degli interessati una serie di diritti riguardo al trattamento dei dati personali. Lei,
in quanto interessato dai trattamenti effettuati presso il nostro Ente, compiuti per finalita
istituzionali, ha il diritto di essere informato sulle caratteristiche del trattamento dei Suoi
dati e sui diritti che la normativa le riconosce.

Titolare del trattamento: Il Titolare del trattamento € 'AMBITO 9 Bassa Brescia
Centrale - Azienda Territoriale per i servizi alla Persona (AMBITO 9, per brevita),
Codice Fiscale e Partita IVA: 02987870983, con sede in piazza Donatori di Sangue 1 —
Ghedi - BS, tel. 030 964388 — Email segreteria@ambito9.it, PEC:
ambito9ghedi@legalmail.it.

Responsabile della protezione dei dati (DPO): Il Responsabile della Protezione dei Dati
(DPO) & contattabile ai seguenti recapiti: 030-2944317, email: dpo@studiomlippa.it.
Finalita e base giuridica del trattamento: |l trattamento dei Suoi dati personali é
finalizzato ad adempiere obblighi previsti dalla legge nazionale sul contratto di lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche (D.Lgs. 165/2001 “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, D.Lgs.
267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”, D.P.R. 313/2002 -
artt. 28 e 32 - “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
casellario giudiziale, di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei
relativi carichi pendenti”, D.P.R. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici” e ss.mm.) per la gestione del rapporto di lavoro, anche in
materia di formazione e di igiene e sicurezza del lavoro e di previdenza e assistenza.
| dati possono essere trattati dal Titolare senza il consenso dell’'interessato, in quanto il
loro trattamento € necessario per 'esecuzione del contratto di lavoro, 'assolvimento degl
obblighi e I'esercizio dei diritti specifici del titolare del trattamento o dell'interessato in
materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale e nonché per
finalita di medicina del lavoro e della valutazione della capacita lavorativa del dipendente
o collaboratore (art.6.1.b, art.6.1.c, art.9.2.b GDPR). Il conferimento dei dati personali
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costituisce requisito necessario per la conclusione del contratto. In assenza vi sara
I'impossibilita di dar corso al contratto e agli altri adempimenti legali connessi.

Durata del trattamento: La conservazione dei Suoi dati e, pertanto, la durata del
trattamento, viene effettuata nel rispetto della vigente normativa costituita dal Piano di
Conservazione dei Comuni Italiani della Sovrintendenza Archivistica.

Modalita di trattamento: |l trattamento dei dati personali sara svolto in forma
automatizzata e/o manuale nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR.

Ambito di comunicazione e diffusione: | suoi dati personali vengono diffusi e/o
comunicati soltanto in base a specifiche norme di legge e/o di regolamento. | soggetti ai
quali i Suoi dati possono essere comunicati sono i seguenti:

- Istituzioni pubbliche (a titolo esemplificativo: INPS, INAIL, Ministeri, Amministrazione
finanziaria, Autoritd Giudiziarie, amministrazioni o altri uffici comunali, Agenzie delle
Entrate);

- Medici e/o studi medici, in adempimento agli obblighi in materia di igiene e sicurezza del
lavoro;

- Professionisti e/o societa di servizi che operano in rappresentanza del Comune per
soddisfare esigenze inerenti la sicurezza del lavoro, la protezione dei dati, le esigenze
organizzative, 'amministrazione delle paghe, etc.;

- Istituti di credito per il pagamento delle retribuzioni;

- Organizzazioni sindacali cui I'lnteressato abbia aderito.

L'accesso ai dati del soggetto interessato potra essere consentito, peraltro, ai soggetti ai
quali tale facolta sia riconosciuta da disposizioni di legge, quali enti previdenziali-
assistenziali, assicurativi e sanitari o ai soggetti che ne facciano motivata richiesta di
accesso agli atti.

Diritti dell’interessato: Nei limiti di legge e compatibilmente con le finalita istituzionali
dell’Ente, Lei potra far valere i Suoi diritti, cosi come disciplinati dagli articoli 15, 16, 17,
18, 19 e 21 del Regolamento UE 679/2016, il cui testo risulta infra pubblicato per esteso.
Per I'esercizio dei Suoi diritti e per qualsiasi altra informazione, Lei potra rivolgersi per
iscritto allAMBITO 9 Bassa Brescia Centrale - Azienda Territoriale per i servizi alla
Persona (AMBITO 9, per brevita), Codice Fiscale e Partita IVA: 02987870983, con sede
in piazza Donatori di Sangue 1 — Ghedi — BS, tel. 030 964388 - Email
segreteria@ambito9.it, PEC: ambito9ghedi@legalmail.it. La informiamo del fatto che &
sempre possibile proporre reclamo al Garante Privacy in qualsiasi caso di illegittimo
trattamento dei Suoi dati.
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