
 
 
 

 

 
Oggetto: Verbale 4 Tavolo di Co-progettazione PNRR Missione 5 Componente 2 – Investimento 1.2 
“Percorsi di autonomia per persone con disabilità” – Avviso pubblico per l’attivazione di un partenariato 
con Enti di Terzo Settore ai fini della co-progettazione di servizi e di interventi per l’attivazione e 
l’attuazione di percorsi di autonomia per persone con disabilità, ai sensi dell’art. 55 del d. lgs. n. 117/2017 
e ss. mm. e del D.D.G. Direzione Generale Famiglia Conciliazione Integrazione e Solidarietà Sociale di 
Regione Lombardia 28 dicembre 2011, n. 12884 - CUP E84H22000120006 
Data e ora: 05 dicembre 2022 dalle ore 9:30 alle ore 13.00 presso Azienda Territoriale per i sevizi alla 
persona 
Presenti: Cooperativa Il Gabbiano Luzzardi Francesco - Scaglia Michela – Beltini Margareth - Barbieri 
Virna – Raccagni Federica – Piceni Angelo, Azienda Territoriale Pedercini Claudia e Ciotta Caterina, 
Comune di Leno Pari Roberta (on line), Comune di Villa Carcina Gitti Noemi (on line), Comune di 
Gottolengo Bulgari Simone  
 
L’incontro è volto all’analisi più approfondita della proposta progettuale presentata in riferimento alla 
parte economica. 
 
Il RUP della coprogettazione comunica ai referenti dell’Ufficio tecnico della Cooperativa Il Gabbiano che 
il Comune di Ghedi predisporrà, con risorse proprie. Tale valutazione consentirà di rendere 
maggiormente esecutivo il progetto di ristrutturazione dell’immobile.  
 
Prende la parola il Direttore della Cooperativa Il Gabbiano che espone analiticamente il business plan 
allegato ed i principi che ne hanno guidato i calcoli (Allegato 1).  
 
Durante l’esposizione, emergono le seguenti argomentazioni: 

• Saturazione della struttura: si chiede che i calcoli siano costruiti considerando una 
saturazione di 12 posti;  

• Le voci del business plan non contengono parti variabili di costi che sono strettamente legati 
al progetto individualizzato (ad esempio le ore del personale educativo, il costo dei pasti, 
etc.) che si chiede di esplicitare; 

• Si rileva il mantenimento della figura di Virna Barbieri anche dopo la messa a regime (dopo il 
2026) della struttura.  

 
 
La Dott.ssa Pedercini chiede di rivedere il Business Plan di progetto calcolando la saturazione a 12 posti, 
specificando le voci variabili e rivedendo la figura di Virna Barbieri. 
 
Si prende atto invece della proposta gestionale reputata congrua alle finalità contenute nell’Avviso 
(Allegato 2).  
 
Inoltre si richiede di produrre una relazione descrittiva delle Voci di Business Plan che ne diano 
spiegazione rispetto alle attività che verranno svolte all’interno della struttura.   
    
 
           Per presa visione il RUP                                                                                                   La Verbalizzante 
        F.to: Dott.ssa Pedercini Claudia                                                                                    F.to: Ciotta Caterina 
 


