
 

 

Oggetto: Verbale tavolo co-progettazione per l’’attivazione di un partenariato con Enti di Terzo Settore 
ai fini della co-progettazione di progetti per l’integrazione scolastica e sociale a favore dei minori e 
giovani fino ai 21 anni in condizione di disabilità e residenti nei Comuni dell’Ambito 9 Bassa Bresciana 
Centrale, ai sensi dell’art. art. 55 del d. lgs. n. 117/2017 e ss. mm. e del D.D.G. Direzione Generale Famiglia 
Conciliazione Integrazione e Solidarietà Sociale di Regione Lombardia 28 dicembre 2011, n. 12884 
Codice Unico di Progetto (CUP): E85E23000010004 
 
Data e ora: 25 maggio 2023 dalle ore 14:45 alle ore 16:10 presso Azienda Territoriale per i servizi alla 
persona 
Presenti: Cooperativa Co.Ser. La Spina Carmelo, Cavalli Angelo e Carmen Coco (online) - Cooperativa Il 
Gabbiano Barbieri Virna, Pietta Federica, Bozzoni Beatrice - Azienda Territoriale Pedercini Claudia, 
Ciotta Caterina, Peron Giulia, Consigliere Bozzoni Angelo, Comune di Ghedi Perani Nicoletta, Comune di 
Villa Carcina (Bs) Gitti Noemi (on line). 
 
Alla luce di quanto analizzato durante l’incontro dell’8 maggio 2023, il RUP chiede ai referenti delle 
Cooperative, di illustrare la prima proposta progettuale condivisa relativa all’INTEGRAZIONE SOCIALE 
IN AMBITO SCOLASTICO. 
 
Prima di dare avvio alla presentazione della proposta progettuale attraverso l’esposizione di slide (vedi 
Allegato 1), la Dott.ssa Virna Barbieri specifica che rimangono ancora da sviluppare le seguenti parti: 
✓ l’attuazione del modello di coordinamento; 
✓ la suddivisione territoriale; 
✓ le proposte migliorative delle cooperative; 
✓ il cronoprogramma e l’impianto di monitoraggio e valutazione oggetto di confronto e definizione tra 

le due cooperative. 
 
Terminata la fase di presentazione, si condividono alcuni aspetti di ulteriore approfondimento quali: 
- centralità sulla costruzione del Protocollo d’Intesa che verrà elaborato una volta definita più 

completamente la proposta progettuale; 
- in riferimento alle ore di supervisione messe a disposizione dagli ETS, preso atto della difficoltà di 

renderle obbligatorie per l’operatore, si chiede di pensare ad una strategia che renda il più 
accessibile possibile il servizio agli operatori; 

- in relazione al rimborso chilometrico e alla premialità, preso atto della difficoltà di definire criteri di 
accesso a tali riconoscimenti e l’impossibilità di applicarlo ai numerosi operatori dipendenti, gli ETS 
concordano nell’applicazione di un gettone per i Jolly e definiranno dei criteri per assegnare dei 
riconoscimenti su casistiche particolari, come ad esempio il rimborso economico agli operatori che 
lavorano anche al di fuori dell’Ambito 9; 

- si specifica che entrambe gli ETS applicano la tutela degli operatori al rientro dalla maternità 
(flessibilità di orario etc.), nonostante non sia stato riportato nella presentazione; 

- si sottolinea l’importanza di elaborare una modulistica unica, nel rispetto comunque delle regole 
interne delle cooperative. Tale modulistica dovrà essere allegata al progetto progettuale definitivo; 

- si chiede di esplicitare meglio: 
▪ il ruolo e le funzioni della cabina di regia che deve diventare un luogo di progettazione e 

condivisione sia delle azioni che degli strumenti, a partire dall’impianto di monitoraggio e 
valutazione;  

▪ si chiede di prevedere la creazione di una cartella condivisa con la documentazione che 
potrà essere utile alla Cabina di Regia;  

▪ il lavoro con i dirigenti scolastici sul tema delle assegnazioni delle ore di assistenza 
scolastica; 

▪ il lavoro in merito al progetto individualizzato  
▪ si richiede l’elaborazione del piano formativo specifico per l’anno scolastico 202372024 e 

l’elenco delle attività che gli ETS metteranno in campo in materia di welfare aziendale; 



 

 

▪ in riferimento all’impianto di monitoraggio e valutazione si stabilisce di creare un modello 
unico per l’INTEGRAZIONE SOCIALE IN AMBITO SCOLASTICO e per il SUPPORTO 
ALL'INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA POST CICLO SCOLASTICO. 

 
Al termine della seduta si chiede agli ETS di inviare all’Azienda entro il 09.06.2023 le slide integrate con 
gli approfondimenti riportati nei punti precedenti e una bozza descrittiva del progetto esecutivo 
relativamente ai punti già definiti.  
Inoltre si definisce la data per il terzo tavolo di co-progettazione prevista per il giorno 21 giugno 2023 
alle ore 9:30, che verterà sull’analisi della bozza del progetto esecutivo relativo al supporto all’inclusione 
sociale e lavorativa post ciclo scolastico e sull’esame della D.G.R. n. 312 del 15/05/2023 
AGGIORNAMENTO DELLE LINEE GUIDA PER I SERVIZI DI INCLUSIONE SCOLASTICA (TRASPORTO E 
ASSISTENZA PER L’AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE PERSONALE) A FAVORE DEGLI STUDENTI CON 
DISABILITÀ FREQUENTANTI L’ISTRUZIONE SECONDARIA DI SECONDO GRADO E L’ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE PROFESSIONALE, ADOTTATE AI SENSI DELLA L.R. 19/2007 CON DGR 6832/2017 E 
SUCCESSIVAMENTE MODIFICATE ED INTEGRATE CON DGR 3163/2020 E DGR 5139/2021. 
 
Inoltre si programma il quarto tavolo di co-progettazione per il giorno 6 luglio 2023 alle ore 14:30 per 
l’analisi del budget di progetto e delle proposte migliorative delle cooperative. 
Infine si richiede che entro il 30.06.2023 venga inviata all’Azienda bozza descrittiva del progetto 
esecutivo relativamente alla parte del supporto all’inclusione sociale e lavorativa post ciclo scolastico, 
a fronte di eventuali approfondimenti che emergeranno durante l’incontro del 21.06.2023. 
 
 
           Per presa visione il RUP                                                                                                     La Verbalizzante 
        F.to: Dott.ssa Pedercini Claudia                                                                                    F.to: Ciotta Caterina 
 

 


