FORM ATOEUROP EO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a

* Nome e indirizzo del dator
di lavor

* Tipo di azienda o settor

* Tipo di impieg

* Principali mansioni
responsabilit

* Date (da —

* Nome e indirizzo del dato
di lavo

* Tipo di azienda o setto
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ALICE BUSI

LUGLIO 2016- DICEMBRE 2018
COOPERATIVA “IL PELLICANO”
Via Veronese 32, Brescia
Cooperativa sociale di tipo A

COORDINATORE DEL SERVIZIO EDUCATIVO presso CASA DI RIPOSO

“FIORINI”, Mazzano (BS)
Coordinamento del servizio e del personale addetto
Predisposizione PAI/PEI in equipe multidisciplinare

GENNAIO 2019-GENNAIO 2021

COOPERATIVA “IL PELLICANO”

Via Veronese 32, Brescia

Cooperativa sociale di tipo A

COORDINATORE DI AREA (ANZIANI-DISABILITa) / ASSISTENTE
SOCIALE

Coordinamento del servizio e del personale addetto

Coordinamento del servizio RSA APERTA

Supporto al coordinamento dei servizi domiciliari

LUGLIO 2019-GENNAIO 2021
COOPERATIVA “IL PELLICANO”
Via Veronese 32, Brescia

ASSISTENTE SOCIALE PRESSO FONDAZIONE “PAOLO RICHIEDEY,

Gussago (BS)
UNIta CURE PALLIATIVE- REPARTO HOSPICE
Assistente sociale

GENNAIO 2021- NOVEMBRE 2021
COOPERATIVA “TEMPO LIBERO”
Via Spalto San Marco, Brescia
Cooperativa sociale di tipo A/B



* Tipo di impiego ASSISTENTE SOCIALE presso ENTE LOCALE (AMBITO 9-GHEDI )
- Principali mansioni e Assistente sociale presso servizio sociale di base ed equipe RDC

responsabilita

e Date (da-a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o

NOVEMBRE 2022- MAGGIO 2022
AZIENDA TERRITORIALE SERVIZI ALLA PERSONA-AMBITO 9
Piazza Donatori di Sangue, Ghedi (BS)

settore
e Tipo di impiego
e Principali mansioni e ASSISTENTE SOCIALE

responsabilita Assistente sociale presso servizio di base e “Area Inclusione Sociale”

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a) SETTEMBRE 2010-APRILE 2014

* Nome e tipo di istituto di UNIVERSITa CATTOLICA DEL SACRO CUORE, sede di Brescia (BS)
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita LAUREA IN SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE-L 39

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISCRITTA ALL’ ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DELLA
LOMBARDIA- SEZ.B DA FEBBRAIO 2016
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
 Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
e importante e in situazioni in
cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
FORMATIVE
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Mi definisco una persona intraprendente, dinamica e precisa.
Le mie diverse esperienze lavorative mi hanno permesso di
accrescere il mio bagaglio esperienziale e le mie competenze
professionali.

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Ho una buona esperienza di lavoro in team acquisita in tutti i contesti lavorativi
nella quale ho operato, le mie esperienze a contatto con altri professionisti mi
hanno aiutata ad accrescere il mio bagaglio personale e le mie capacita
professionali.

Ottima predisposizione personale alla relazione che mi caratterizza.

La tutela della vittima e il trattamento del maltrattante. Esperienze, buone
prassi e prospettive a confronto.

il 29 ottobre 2018 a BRESCIA conseguendo 8 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Vivere tra due culture : I'esperienza dei giovani di seconda generazione
il 09 novembre 2018 a MONTICHIARI conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Politiche ed esperienze di welfare comunity
il 22 novembre 2018 a MONTICHIARI conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Antropologia dei reati d'onore nel Terzo millennio. Fare rete per salvare
vite

il 22 marzo 2019 a BRESCIA conseguendo 8 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Libera Professione: Conosciamola Meglio
il 16 novembre 2019 conseguendo 1 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Ethos. Servizio Sociale e Deontologia: un codice per il terzo millennio
dal 21 dicembre 2019 al 24 dicembre 2019 conseguendo 8 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

I minori stranieri non accompagnati: tutela dei diritti, accoglienza e
inclusione sociale

il 23 dicembre 2019 conseguendo 14 crediti formativi e 7 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)



Il fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti sociali. Primo
modulo: gli esiti dellaricerca nazionale

il 25 dicembre 2019 conseguendo 5 crediti formativi

(evento accreditato dal CNOAS)

L'Assistente Sociale nell'amministrazione comunale

dal 01 febbraio 2021 al 30 aprile 2021 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti
deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Empatico: la PNL nelle relazioni di aiuto ed in équipe
dal 15 febbraio 2021 al 26 dicembre 2021 conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

L'assistente sociale e la gestione dell'aggressivita: La sicurezza e tutela
dell’operatore nelle relazioni con l'utenza e nel contesto lavorativo

dal 14 maggio 2021 al 21 maggio 2021 conseguendo 4 crediti formativi e 2
crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Inclusione e Coesione Sociale Quale Italia dopo il PNRR
il 11 giugno 2021 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Strategie di marketing sociale per promuovere il benessere individuale e
professionale

dal 29 settembre 2021 al 06 dicembre 2021 a GHEDI conseguendo 8 crediti
formativi e 4 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

I Dopo di Noi alla luce della Convenzione ONU. La Legge 18/2009.
il 15 ottobre 2021 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Legge 24 giugno 2016, n. 112. DGR XI1/3404/2020.
il 12 novembre 2021 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Progetti individuali o di vita di cui all’art.14 della 328/2000. Il budget di
progetto e la gestione delle risorse.

il 23 novembre 2021 conseguendo 3 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Tessere legami nella presain carico delle donne vittime di violenza: dalle
competenze dei singoli servizi alla definizione di percorsi integrati

il 01 dicembre 2021 a ISORELLA conseguendo 4 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

La curae le cure nella protezione effettiva della persona.
il 03 dicembre 2021 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Costruire un patrimonio del dopo di noi: aspetti operativi per destinare il
patrimonio privato alla finalita pubblica del dopo di noi.

il 15 dicembre 2021 conseguendo 4 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare
il 24 dicembre 2021 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali 2020 Percorso di
accompagnamento all'approfondimento del testo
il 26 dicembre 2021 conseguendo 4 crediti deontologici
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(evento accreditato dal CNOAS)

Latutela dei minori stranieri non accompagnati
il 29 dicembre 2021 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Il Consiglio Nazionale dell’Ordine Assistenti Sociali — mandato 2021-2026
il 30 dicembre 2021 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Supervisione progetti di affido
il 22 giugno 2022 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Dilemmi Etici in movimento
dal 09 novembre 2022 al 15 novembre 2022 conseguendo 6 crediti
deontologici

Attualmente iscritta al “MASTER BIENNALE — LE RELAZIONI FAMILIARI E LA TUTELA DEL MINORE
presso il CENTRO STUDI FAMIGLIA (MI)".

PATENTE O PATENTI PATENTE B
AUTOMUNITA

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 giugno 2003 e
dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.
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